(piecz¢ firmowa pracodawcy) (miejscow6, data)

POWIATOWY URZAD PRACY
w Bitgoraju

WNIOSEK
0 organizacg prac spotecznie - aytecznych

Na podstawie przepiséw:

a) art. 73 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. anpocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Rk.z 2008
roku, Nr 69, poz. 415 z pa. zm.),

b) Rozporadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25dzernika 2005 r. w sprawie trybu organizowania
prac spotecznieaytecznych (Dz. U. z 2005 r., Nr 210, poz.1745),

OKIeS 0. ..o e, O i

Ogotem liczba kierowanych os6b bezrobotnych

Ogotem liczba godzin wykonywania prac spoteczrigecznych

Liczba godzin w miegcu do przepracowania przez 1 ostiezrobota

Rodzaj prac:

Miejsce wykonywania prac spotecznigytecznych: — (wskaza

Wysokai¢ $wiadczenia pieriznego przystuguicego z tytutu wykonywania prac spotecznig/tecznych (nie
nizsza ni 6,80 ztotych za godzé):

Q) FOAZA] PraCY:.ciieeeeeeieiiiierieeieeeeeemmmmmsiereeereeaeeeeeeanans , WYSOB®.......oo e ,
D) rodza] Pracy......ccccccivriiiiiieeee e cmmm e JWYSOK@..cvvveeeeeeeeeciie ,
C) FOUZA] PIACY...uuuurrrrrrererreeeseesssnmmmmnssteeeeeeseaaeeennannns , WYSOB®.........ccoerinrnnnnnn, ,

taczna kwotaswiadcze pienigznych w okresie olgfym wnioskiem przewidziang
do wyptaty osobom bezrobotnym (w z})

Wysokas¢ refundaciji z Funduszu Pracy w okresiegbojy wnioskiem (w zi)




Gmina lub podmiot, w ktérymasorganizowane prace spotecznigigczne zobowizuja sie do:

a) przyjecia oraz zaznajomienia skierowanych os6b bezrolobtry rodzajem przydzielonych prac,
miejscem ich wykonywania oraz zaznajomienie z wianm bhp,

b) zagwarantowania bezpiecznych i higienicznych wadwnpracy, oraz przestrzeganie przepiséw prawa
pracy dotycacych wykonywania przez kobiety prac szczegolnieadligiych lub szkodliwych dla
zdrowia, w tym: zapewnienia odzyei obuwia roboczego, napojéw i positkéw profilakgnych w tych
rodzajach prac, ktéreasgdentyczne do wykonywanych przez pracownikéw gmiuy podmiotu , w
ktérym g organizowane prace spotecznigteczne,

c) prowadzenia ewidencji wykonanych prac spoteczuigacznych przez osoby bezrobotne bez prawa do
zasitku, oraz naliczania wysod® $wiadczenia przy uwzgtnieniu rodzaju i efektéw wykonywanej
pracy i faktycznego czadga korekt o godziny nieobecrgi udokumentowanej),

d) wyptacania swiadczenia pierznego za wykonane prace spotecznigyteiczne w okresach
mieskcznych z dotu,

e) powiadamiania dyrektora powiatowego ¢d@ pracy oraz kierownikasmdka pomocy spotecznej o:

nie zgtoszeniu gios6b bezrobotnych do wykonywania prac spotecziyteaznych,
- nie podgciu przez osoby bezrobotne przydzielonych im ppeexznie uytecznych,
- opuszczeniu przez osoby bezrobotne miejsca wykoniaygac spoteczniezytecznych,

- naruszeniu przez osoby bezrobotne pdkm i dyscypliny w miejscu wykonywania prac
spotecznie gytecznych. przypadkach, o ktérych mowa w § 5 2dRozporadzenia Ministra
Gospodarki Pracy w sprawie trybu organizowania grotecznie kytecznych,

f) ztozenia wniosku o refundagjz Funduszu Pracy kwoty wyptaconych bezrobotnywiadczer za
wykonane prace spoteczniezyteczne wraz z kopi imiennej listy wyptat oraz wysokoia
wyptaconychiwiadczé.

g) przestrzegania tygodniowej normy 10 godzin czasacyrdla wykonujcych prace spotecznie
uzyteczne.

Wjt/ Burmistrz
( podpis i piecgtka imienna)



(piecatka Gsrodka Pomocy Spotecznej) (miejscédyalata)

LISTA OSOB BEZROBOTNYCH BEZ PRAWA DO ZASILKU,
KORZYSTAJ ACYCH ZE SWIADCZE N Z POMOCY SPOLECZNEJ, KTORZY MOG A
ZOSTAC SKIEROWANI DO WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE U ZYTECZNYCH

LP. Nazwisko i Imie Numer PESEL Miejsce zamieszkania lub Uwagi ?
miejsce pobytu

YUwaga: adnotacje kierownikasmdka pomocy spotecznej o stanie zdrowia osobyrakiae by skierowana do prac spotecznie
uzytecznych wedtug przepisu 8§ 4. ust. 2 Rozpderenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25dwernika 2005r.w sprawie trybu
organizowania prac spotecznigytecznych (Dz. U. Nr 210, poz.1745).

Kiemik Osrodka Pomocy Spotecznej
(podpis i piecatka imienna)



