INFORMACJA
dla bezrobotnego ubiegajcego s¢ o srodki Funduszu Pracy
na rozpoczcie dziatalnagsci gospodarczej

Podstawa prawna:

- art.46 ustawy z dnia 20.04.2004 r o promocjiumienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, zpozm.),

- rozporzdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dhikwietnia 2009 r. w sprawie
dokonywania refundaciji kosztéw wypgsiaia lub doposania stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego oraz przyznawagreobotnemudrodkéw na podjcie
dziatalnéci gospodarczej (Dz. U. z 2009 r. Nr 62, poz. 512).

O srodki Funduszu Pracy megibiegd si¢ osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy.

Starosta Bitgorajski, z upowmienia ktorego dziata Dyrektor PUP peoprzyzna bezrobotnemu

jednorazowarodki na podjcie dziatalnéci gospodarczej w wysokoi okreslonej w umowie
nie wyzszej jednak ri:

- 6-krotsé przecetnego wynagrodzenia,

- 4-krotr§é przecetnego wynagrodzenia, w przypadku gdy dziatérnjest
podejmowana na zasaa&ceslonych dla spotdzielni socjalnych w rozumieniu
prawa spotdzielczego,

- 3-krotdé przecetnego wynagrodzenia na jednego cztonka pepygicego do
spotdzielni socjalnej jej zataeniu.

Wysokas¢ przecetnego wynagrodzenia przyjmowana jest naipedpisania umowy, aktualnie:
3.243,60 zt (od 1 marca 2010 r.) — proponowana wysi¢ dotacji 18 000 zt.

1. Bezrobotny zamierzgjy podp¢ dziatalnd¢é gospodarczg moze ztazy¢ do starosty wisciwego ze
wzgkdu na miejsce zamieszkania lub pobytu albo ze ¢degha miejsce prowadzenia dziataloio
wniosek o przyznanie Zeodkow Funduszu Pracy jednorazosvodkow na jej podicie, w tym
kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztiedyczcych tej dziatalnéci okreslajacy:

- kwote wnioskowanychrodkow,

- rodzaj zamierzonej dziatalé@ w rozumieniu przepis6w o swobodzie gospodarczej,

- symbol podklasy rodzaju dziataked zgodnie z PolskKlasyfikacp Dziatalngci (PKD)

- kalkulacg kosztow zwizanych z podjciem dziatalnéci gospodarczejrazzrodta ichfinansowania,

- szczegotow specyfikacg i harmonogram wydatkéw w ramach wnioskowan$@ukow
przeznaczonych w szczeg®nbna zakugrodkdw trwatych, urgzdzer, maszyn, materiatdw,
towarow, ustug i materiatow reklamowych, pozyskdokalu, optat wpisowego lub wkitadu do
spoétdzielni socjalnej

- proponowan forme zabezpieczenia zwrotuodkow,

- przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dhiaici gospodarcze,).

Do wniosku bezrobotny dgiza gwiadczenie o:

- korzystaniu lub niekorzystaniu z bezzwrotnyasdkéw Funduszu Pracy lub innyétodkow
publicznych na poelfie dziatalnéci gospodarczej lub rolniczej, zaknia lub przysipienie do
spoétdzielni socjalnej;

- wysokdci uzyskanej pomocgle minimis w okresie ostatnich trzech lat przedzaniem
whniosku;




- nieprowadzeniu dziataldo gospodarczej w okresie 12 migst przed dniem zigenia wniosku;

- wykorzystaniu przyznanyctiodkéw zgodnie z przeznaczeniem;

- niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 mmspo dniu rozpocgia dziatalngci
gospodarczej;

- rezygnacji z mgdiwosci zawieszenia prowadzenia dziataloiogospodarczej w okresie 12
miesgcy po dniu rozpocgia dziatalnéci gospodarczej;

- niekaralnéci w okresie 2 lat przed dniem zknia wniosku za przegistwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dniagdvweeza 1997 r. — Kodeks karny;

- nieztazeniu wniosku o przyznanigodkdéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej lub wniosku o
przysipieniu do spoétdzielni socjalnej, do innego starosty

Formami zabezpieczenia zwrotu przez bezrobotsemkow otrzymanych na pogjie dziatalndci
gospodarczej m® by: poreczenie, weksel z peczeniem wekslowym (awal), gwarancja bankowa,
zastaw na prawach lub rzeczach, blokada rachunkkolaego albo akt notarialny o poddanig si
egzekucji przez dinika.

Preferowan przez PUP w Bitgoraju formzabezpieczenia jest mporzenie przez dwéch pgizycieli
o dochodzie miescznym brutto w wysok&i co najmniej1.500,- z( dochdd z tytutu umowy o
prac; zawartej na okres co najmniej 2 lat, emeryturgtyre tytutu niezdolngci do pracy przyznanej
na okres co najmniej 2 lat, dziatakeo gospodarczej), nie posiadeych zadnych zobowizan
finansowych ( alimenty, pgczki, kredyty, pogczenia innych zobowzan finansowych).
Porczycielem mae by osoba, ktora nie ukozyta70 roku zycia. Do wanaosci umowy pogczenia
wymagana jest pisemna zgoda wspoéfaaka poeczyciela ztaona w obecnéi pracownika PUP.
Dochody osigane przez peczycieli i czas trwania umowy o0 pragotwierdza odpowiednie
zaswiadczenie, w przypadku rentydy emerytury — decyzja ZUS.

Bezrobotny zamierzagy przysapi¢ do istniejcej spotdzielni socjalnej dggza do wniosku:

- pisemne zobowkanie spotdzielni socjalnej do przgja bezrobotnego do spétdzielni socjalnej
jako cztonka, po wniesieniu wptaty w wységiookreslonej w zobowazaniu;

- pisema informacg, spotdzielni socjalnej o niezaleganiu przeg, m dniu wydania informacji
z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieiezspoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz GwarantowanySkiadcze Pracowniczych, innych danin publicznych oraz
nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie@whzan cywilnoprawnych;

- pisema informacg, spotdzielni socjalnej o nieznajdowanig 8i stanie likwidacji.

2. Whniosek o przyznaniesrodkoéw na podjecie dziatalndgci gospodarczej mae by¢ uwzgledniony w
przypadku spetniania przez bezrobotnegaalznie nasgpujacych warunkow:

1) w okresie 12 miescy poprzedzacych ztazenie wniosku bezrobotny nie odmowit bez
uzasadnionej przyczyny pregia propozycji odpowiedniego zatrudnienia, inngqyr
zarobkowej, szkolenia, $ta przygotowania zawodowego dorostych, wykonywamec
interwencyjnych lub robét publicznych;

2) nie otrzymat dotychczas z Funduszu Pracy lub zdahdgodkéw publicznych bezzwrotnych
srodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej lub rolniczej, zaknie lub przysipienie
do spétdzielni socjalnej;

3) spetnia warunki, o ktérych mowa w rozpaazeniu Komisji Wspolnot Europejskich
Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w gfgazastosowania art. 87 i 88 Traktatu
WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasdeyinimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006,
str. 5) albo w rozumieniu przepisow rozpolzenia Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia



24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania art. 87 réiktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach
zasadyde minimis dla sektora rybotéwstwa i zmienagggo rozporadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz.
Urz. UE L 193 z 25.07.2007, str. 6);

4) spotdzielnia socjalna, do ktérej ma zamiar pragyst nie zalega z optacaniem w terminie sktadek
i innych danin publicznych oraz nie posiada nieuleganych w terminie zobowzan
cywilnoprawnych;

5) nie prowadzit dziatalngei gospodarczej w okresie 12 migsi poprzedzagcych ziaenie
wniosku o przyznanigrodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej;

6) nie posiadat wpisu do ewidencji dziatadnbgospodarczej w okresie 12 migsi przed
dniem ztaenia wniosku;

7) nie byt w okresie 2 lat przed dniem zémia wniosku skazany za przgsttwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z émaerwca 1997 r. — Kodeks karny;

8) wniosek jest kompletny i prawidtowo spadzony.

3. O uwzgtdnieniu lub odmowie uwzgtinienia wniosku starosta powiadamia bezrobotnego na
pgmie w terminie 30 dni od dnia ztenia wniosku i innych niezknych do jego rozpatrzenia
dokumentow. W przypadku nieuwgdhienia wniosku podajesprzyczyre odmowy.

4. Przyznanie bezrobotnenitodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej jest dokonywane na
podstawieimowy zawartej przez starastz bezrobotnym na gnie pod rygorem niewaosci i
po spetnieniu przez bezrobotnego warunkow yaokesslonych.

Umowa o przyznaniesrodkdw na podjecie dziatalnagici gospodarczegawiera w szczegolgoi

zobowszanie bezrobotnego do:

- wydatkowania, w okresie od dnia zawarcia umale 30 dnia od dnia pogjia dziatalngci
gospodarczej, zgodnie z przeznaczeniemdkdw otrzymanych przez bezrobotnego;

- udokumentowania i rozliczenia wydatkowanigwinanychsrodkdw w terminie do dwoch

miestcy od dnia podjcia dziatalnéci gospodarczej;

- zwrotu, w cigu 30 dni od dnia otrzymania wezwania starostyyzwanychsrodkow wraz z
odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia udyskania, jeeli:

a) otrzymanesrodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

b) bedzie prowadzit dziatalni@ gospodarcz lub kedzie cztonkiem spétdzielni socjalnej przez
okres krotszy ri 12 miesgcy; do okresu prowadzenia dziatalnéci gospodarczej zalicza
sieg przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korystania zes$wiadczenia
rehabilitacyjnego,

c) podejmie zatrudnienie w okresie pierwszych 12 mogsiprowadzenia dziatalgoi
gospodarczej;

d) zlozyt niezgodne z prawgdoswiadczenia bdace zaicznikami do wniosku o0 przyznanie
srodkow;

e) haruszy inne warunki umowy.

5. Preferencje w zakresie rozpoczynanej dziatalriai:
- ustugi ( z wydczeniem ustug o charakterze sezonowym)
- produkcja
- handel ( z wyilczeniem handlu obwmego i odziea uzywar).



