PLAN SZKOLEN GRUPOWYCH NA 2012 rok

PUP Bitgoraj POS-3-1

- podstawy obliczania ilo$ci materiatow

- reczne narzedzia i sprzet — pedzle
walki oraz sprzg¢t pomocniczy

- rusztowania i drabiny do robot
malarskich

- aparaty do malowania natryskowego

- Urzadzenia mechaniczne do
przygotowania podtoza

- komunikacja na stanowisku pracy
i placu budowy

- zasady obmiaru i przedmiaru robot

- przepisy bhp i ochrony ppoz.

- podstawowe prace malarskie

- podstawowe prace tapeciarskie

- pomocnicze prace malarskie

- pomocnicze prace tapeciarskie

wykonywanie tego
zawodu,
potwierdzone
zaswiadczeniem
lekarskim

Liczba | Przewidywa | Charakterystyka osob, | Informacjao | Rodzaj zaswiadczenia
Lp. | Nazwa kierunku Zakres szkolenia miejsc | ny termin dla ktorych szkolenie egzaminie lub innego dokumentu
szkolenia dla realizacji i | jest przeznaczone zewnetrznym, | potwierdzajacego
uczestni | orientacyjny jezeli jest ukonczenie szkolenia i
-kéw czas trwania przewidziany | uzyskanie kwalifikacji
szkolen w lub uprawnien
godzinach
- podstawy i zasady bhp 0soby zarejestrowane*, | nie dotyczy zaswiadczenie 0
1 Technolog robét - wiadomosci ogodlne o budownictwie 10 I kw. ktorych stan zdrowia ukonczeniu szkolenia,
wykonczeniowych - elementy rysun_ku_ zawodowego 180 godz. | umozliwia _ spetniajace wymogi
- kosztorysowanie i wycena wykonywanie tego rozporzadzenia Ministra
- roboty wykonczeniowe w zawodu, Edukacji i Nauki
budownictwie, technologia robot potwierdzone
z cze$cig praktyczna zas§wiadczeniem
lekarskim
- sktadniki materiatdw malarskich 0soby zarejestrowane*, za$wiadczenie
2. Malarz - Tapeciarz - gotowe wyroby malarskie 10 I kw. ktorych stan zdrowia nie dotyczy o ukonczeniu szkolenia,
- materiaty do przygotowania podtoza 150 godz. umozliwia spetniajgce wymogi

rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki




- przygotowanie $cian do potozenia osoby zarejestrowane*, | nie dotyczy zaswiadczenie
Glazurnik glazury lgb innych_plyte_k _ _ 10 I kw. kt(')r}{c.h §tan zdrowia 0 uko.ﬁgzeniu szkolfenia,
- przycinanie ptytek i wycinanie w nich 180 godz. | umozliwia spetniajagce wymogi
Otworow wykonywanie tego rozporzadzenia Ministra
- uktadanie plytek szkliwionych przy zawodu, Edukacji i Nauki
uzyciu zaprawy lub kleju na Scianach potwierdzone
ptaskich zaswiadczeniem
- formowanie spoin mi¢dzy ptytkami lekarskim
- wykonywanie cokolikow z ptytek
terakotowych
- uktadanie plytek mozaikowych
terakotowych naklejonych na papierze
- uktadanie pojedynczych ptytek
terakotowych lub mozaiki szklanej
we wzory
- oktadanie wypuktych lub wklestych
fragmentow Scian glazura, terakota
- licowanie cokolow i podokiennikow
ptytkami i ksztaltkami klinkierowymi
- naprawianie oktadzin §ciennych
- urzgdzenia spawalnicze 0soby zarejestrowane*, | egzamin - zaswiadczenie
Spawacz metoda - bezpiecz'na'praca na.hali produ’kcyjnej 10 I kw. ktér}{ch gtan zdrowia paﬁstwowy ' 0 ukoﬁc.zeniu N
- budowa i uzytkowanie urzagdzen do 150/120 | umozliwia przed komisja szkolenia, spelniajace
MAG -5 o0s. spawania MAG i TIG godz. wykonywanie tego Instytutu wymogi
TIG -5o0s. - korozja i obrébka cieplna po spawaniu zawodu, Spawalnictwa | rozporzadzenia
- szkolenie praktyczne MAG i TIG potwierdzone Ministra Edukacji i
zaswiadczeniem Nauki
lekarskim - Swiadectwo
egzaminu spawacza,
- ksigzka spawacza
- uzytkowanie eksploatacyjne 0soby zarejestrowane*, | egzamin -zas§wiadczenie
Operator sprzetu - doku_mentzflcja tephnigzna 10 I kw. kt(’)r}{ch §tan zdrowia zewnetrzny 0 ukqﬁgzeniu szkolgnia,
. ey - bezpieczenstwo i higiena pracy 202 godz. | umozliwia przed komisjg | spetniajace wymogi
ciezKiego: - podstawy elektrotechniki wykonywanie tego Instytutu rozporzadzenia Ministra
a) koparko — - silniki spalinowe zawodu, Mechanizacji | Edukacji i Nauki,

ladowarki — 5 os.

- elementy hydrauliki
- budowa koparko - tadowarek lub

potwierdzone
za$wiadczeniem

Budownictwa
1 GOrnictwa

Ksigzeczka ,,Operatora
maszyn roboczych”




b)ladowarki — 5 o0s.

tadowarek
- technologia robot

lekarskim

Skalnego

Szwaczka

- zasady bezpiecznej obstugi maszyn do
szycia oraz innych urzadzen
wykorzystywanych w branzy
odziezowej

- podstawy budowy i obstugi maszyn do
szycia i innych urzadzen
wykorzystywanych w przemysle
odziezowym

- nici, igly — rodzaje i ich zastosowanie

- zakladanie igiet i przewlekanie nitek
przez elementy podajace w maszynach

- szwy odziezowe — rodzaje i sposoby
ich wykonania

- opis kolejnosci i techniki szycia
r6znych modeli: bluzek, sukienek,
zakietow, spodni lub spodnic
z zastosowaniem dodatkowego
oprzyrzadowania i artykutow
pomocniczych

- Zajecia praktyczne w szczegolnosci
z wykorzystaniem maszyn:
stebnowka przemystowa z nozem,
lamowka i overlock przemystowy
Z nozem

- wykonywanie szwow taczacych
odpowiednie elementy wyrobu
(wszywanie, naszywanie,
pikowanie, itp.)

- wykanczanie krawedzi, wykonywanie
dziurek, przyszywanie guzikow

10

IV kw.
240 godz.

0soby zarejestrowane*,
ktorych stan zdrowia
umozliwia
wykonywanie tego
zawodu

potwierdzone
zas§wiadczeniem
lekarskim

nie dotyczy

zaswiadczenie

o ukonczeniu szkolenia,
spetniajace wymogi
rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki

Kucharz malej
gastronomii

- bezpieczenstwo i higiena pracy
w kuchni

- towaroznawstwo spozywcze

- planowanie i organizacja procesow
technologicznych zgodnie z wymogami

12

1 kw.
120 godz.

0soby zarejestrowane*,
ktorych stan zdrowia
umozliwia
wykonywanie tego
zawodu,

nie dotyczy

zaswiadczenie

o ukonczeniu szkolenia,
spelniajace wymogi
rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki




sanitarno-higienicznymi

- procesy technologiczne w produkcji
ZywnoSsci

- zasady Zywienia

- planowanie positkow i uktadanie
menu

- przygotowanie, porcjowanie,
dekorowanie i ekspozycja wyrobow
kulinarnych

- elementy cateringu

potwierdzone
zaswiadczeniem
lekarskim

Ciastkarz - cukiernik

- bezpieczenstwo i higiena pracy na
stanowisku

- mieszanie surowcoOw (zgodnie z
recepturami) w zaleznosci od rodzaju
ciast (drozdzowe, francuskie, kruche,
biszkoptowe, biszkoptowo-tluszczowe,
orzechowe, bezowe) oraz ich
wyrabianie

- przygotowywanie réznego rodzaju
nadzien, np. kreméw, polew, galaretek,
owocOw, marmolad

- formowanie i wypiek lub smazenie,
w zaleznos$ci od rodzaju ciasta

- przektadanie i nadziewanie r6znymi
masami, wykanczanie glazura,
galaretka, cukrem pudrem lub
kuwerturg, w zaleznosci od rodzaju
ciasta lub ciastek

-ocena organoleptyczng poszczegolnych
faz procesu technologicznego

- zapobieganie powstawaniu wad
I odstepstw od norm jakosciowych
przy produkcji ciast i ciastek

- organizowanie i nadzorowanie pracy
brygad produkcyjnych

- prowadzenie dokumentacji
produkcyjnej oraz rozliczen
technologicznych zuzycia surowcow

10

I kw.
120 godz.

0soby zarejestrowane*,
ktorych stan zdrowia
umozliwia
wykonywanie tego
zawodu,

potwierdzone
zas§wiadczeniem
lekarskim

nie dotyczy

zaswiadczenie

o ukonczeniu szkolenia,
spetniajace wymogi
rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki




i potfabrykatow do produkcji
- utrzymywanie porzadku i czystosci na
stanowiskach pracy

- etykieta zewngtrzna nowoczesnego

0soby zarejestrowane*,

zaswiadczenie

Nowoczesny handlowca 12 I kw. posiadajace nie dotyczy o ukonczeniu szkolenia,
9. ) - techniki sprzedazy 100 godz. predyspozycje do spetniajace wymogi
handlowiec z obstugy | _ rozmowa z klientem pracy w zawodzie rozporzadzenia Ministra
komputera, kasy - elementy obstugi komputera sprzedawca Edukacji i Nauki
fiskalnej i terminali | - obstuga kasy fiskalnej
do transakgji -obsluga terminala do transakcji kartg
) ) . platnicza
kartami platniczymi
- tworzenie planu przedsigwzigcia 0soby zarejestrowane*, zaswiadczenie
Projektowanie (biznes-plan) 10 I kw. zamierzajace rozpocza¢ | nie dotyczy o ukonczeniu szkolenia,
10. . - zatozenie firmy 90 godz. wlasng dziatalnos¢ spelniajace wymogi
Wlasne! fil-'my - ABC - Zarzadzanie firma gospodarcza rozporzadzenia Ministra
Przedsigbiorczosci - marketing w matej firmie Edukacji i Nauki
- finanse w matej firmie
- przepisy og6lne bhp i p. poz. osoby zarejestrowane*, zaswiadczenie
Barman — barista - towaroznawstwo spozywcze 10 1 kw. ktorych stan zdrowia nie dotyczy o ukonczeniu szkolenia,
11. - wizerunek zawodowy kelnera-barmana 120 godz. | umozliwia spetniajace wymogi

Z modulem jezyka
angielskiego

- organizacja pracy na stanowisku

- techniki serwowania i podawania
potraw i napojow

- organizacja przyje¢ okolicznosciowych
i imprez

- rozliczenie baru

-obstuga sprzgtu do serwowania roznego
rodzaju kaw

- ustawianie miynka

- prawidlowe dozowanie i ubijanie
czyszczenie sprzetu

- przygotowywanie kaw Espresso
i Americano

- ubijanie mleka: cappucino i latte

wykonywanie tego
zawodu, potwierdzone
zaswiadczeniem
lekarskim,

rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki




macchiato

- teoria espresso, parametry espresso,

- zasady serwowania napojow goracych

- podstawowe stownictwo i gramatyka
niezbgdne do komunikacji w jezyku
angielskim w pracy

- podstawowe pojecia i zwroty branzowe
w jezyku angielskim

12.

Szkolenie z zakresu
umiejetnosci
poszukiwania pracy-
»Szukam pracy”

W programie m.in.:

- metody nauki stosowane podczas
szkolenia

- reakcje w trudnych sytuacjach

- edukacja dla rynku pracy

- sztuka mowienia i prezentacji

- oferty na rynku pracy

- zarzadzanie soba podczas
poszukiwania zatrudnienia

- kompetencje i predyspozycje
zawodowe

- bariery na drodze do zatrudnienia

32

I, IV kw.
80 godz.

0soby zarejestrowane™ ,

ktore :

- nie posiadaja
doswiadczenia W
poszukiwaniu pracy,

- utracity motywacje¢ do
poszukiwania pracy w
zwiazku z
dlugotrwatym
niepowodzeniem w jej
poszukiwaniu,

- chca powr6ci¢ na

- wizytowka zawodowa: dokumenty rynek pracy po dtugim
aplikacyjne okresie braku
- formy zatrudnienia aktywnosci
zawodowej,

nie dotyczy

zaswiadczenie

o ukonczeniu szkolenia,
spetniajace wymogi
okreslone

w rozporzadzeniu dot.
standardow i warunkow
prowadzenia ustug
rynku pracy.

*0soby zarejestrowane jako:

e bezrobotne,

e poszukujace pracy, ktore spetniajg jedno z kryteridw:

- s3 w okresie wypowiedzenia stosunku pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,

- sg zatrudnione u pracodawcy, wobec ktorego ogloszono upadtos¢ lub ktory jest w stanie likwidacji, z wytaczeniem likwidacji w celu

prywatyzaciji,

- otrzymujg $wiadczenie socjalne przystugujace na urlopie gérniczym lub gorniczy zasitek socjalny, okreslone w odrebnych przepisach,

- uczestnicza w zajeciach w Centrum Integracji Spotecznej lub indywidualnym programie integracji, o ktorym mowa w przepisach o pomocy




spolecznej,

- sa zolnierzami rezerwy,

- pobierajg rent¢ szkoleniowa,

- pobieraja $wiadczenie szkolgniowe, 0 ktérym mowa w art. 70 ust 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

- podlegaja ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw w pelnym zakresie na podstawie przepiséw o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow jako domownik
lub matzonek rolnika, jezeli zamierzaja podja¢ zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalnosé gospodarczg poza rolnictwem,

- 53 pracownikami lub wykonuja inng pracg zarobkowa, w wieku 45 lat i powyzej i zainteresowani sa pomocg W rozwoju zawodowym (po

zarejestrowaniu w urzedzie pracy)

Opracowanie:

Beata Grabias, Anna Kopaczewska — specjalisci ds. rozwoju zawodowego
G (14
' l

Akceptuje: Halina Bazan — Kierownik Referatu Ustug Rynku Pracy

Zatwierdzam: Danuta Lagozna — Dyrektor PUP w Bilgoraju
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